
國立臺灣師範大學學生就業輔導工作實施要點 

 

99.6.11本校 98學年度第 2學期師資培育與就業輔導會議第 1次臨時會議審議通過 

 

一、國立臺灣師範大學(以下簡稱本校)為協助學生認識就業職場及進行職

涯規劃，並提供有效之就業輔導，特訂定本校學生就業輔導工作實施

要點(以下簡稱本要點)。 

二、本要點輔導對象為本校學生。 

三、本校實施就業輔導工作事項如下： 

(一)推動各項職涯測驗，引導職涯規劃。 

(二)辦理就業輔導活動，提升就業能力。 

(三)推動優質企業實習，拓展產學合作。 

(四)辦理校園就業徵才，宣導就業機會。 

(五)進行就業調查追蹤，掌握就業資訊。 

四、前項就業輔導工作係由師資培育與就業輔導處協同本校其他各相關單

位、企業、本校校友共同進行。 

五、為鼓勵本校師生及各相關單位積極參與學生就業輔導工作，獎勵下列

事項。獎勵方式由師資培育與就業輔導處另定之。 

(一) 通過國家考試之在校學生。 

（二）輔導考取證照表現優異之學系(所)。 

(三）輔導就業成效表現優異之學系(所)。 

(四) 優質企業實習之企業及指導人員。 

六、實施本要點之輔導工作所需經費，由各相關單位列入概算，循預算程

序辦理。 

七、本要點經師資培育與就業輔導會議通過，陳請校長核定後實施，修正

時亦同。 

 



  


