
96 學年度第 2 學期「師資培育與就業輔導會議」
工作報告 

壹、師資培育課程組 
一、有關本校師資培育生甄選事宜，本組已擬定師資培育生甄選作業要點，

提請本（96）學年度第 1 學期師培會議第 1 次臨時會審議通過，陳請校

長核定後公告實施。本案並已於 96.11.28 函請各師資培育學系依本要點

訂定各學系甄選作業要點，於 97.1.10 前簽請校長核定後據以辦理師資

培育生之甄選作業。 

二、為因應本校各學系學士班未獲甄選錄取師資培育生資格者亦得申請修習

教育學程，本組業已提案修正本校「中等學校教育學程修習辦法」相關

條文，經96學年度第2次教務會議審議通過，並奉教育部97.1.2台中(二)

字第 0960201360 號函修正核定在案。 

三、有關「中等學校各任教學科領域群科師資職前教育專門課程」規劃報部

審查事宜，教育部因考量部分師資培育大學執行困難之需求，已進行相

關要點之檢討修正，並以 96.12.5 台中（二）字第 0960186244B 號函知

各師資培育大學暫緩提報。本組即於 96.12.10 函請本校各學系俟教育部

修正相關規定後再續辦申報作業。 

四、本校 97 學年度中等學校教育學程甄選，預定於 3 月 31 日前受理報名，

並於 5 月 3 日舉行考試，5月 16 日公告錄取名單，錄取名額計 167 名。

甄選簡章經本校教育學程甄選委員會審議通過後，已於 1 月 25 日上網公

告，並函請本校各系所公告周知及協助辦理本項甄選事宜。 

五、本處已於本學期聘任專任教師 2 人，專責本校教育專業課程之教學及研

究等事宜。97 學年度第 1學期奉核擬再聘任專任教師 2人，本組刻正依

相關規定辦理初審作業。 

六、本組自本學年度新設成立後，即積極彙整師資培育相關法令規章、各項

申請作業流程及師資培育問答集等資料，公告於本組網頁，以利學生瀏

覽參閱。 

貳、實習輔導組 
一、96 學年度第 1學期工作概況 

（一）辦理「特約實習學校提供 97 學年度各科實習名額」相關事宜，除函

請各校於 96 年 11 月 16 日前至本校「教育實習作業系統」登錄實習

名額外，並調查是否開放各生親自洽談實習同意書作業及特殊條件需

求等，該項作業已於 11 月 25 日辦理完峻。 

（二）輔導畢業生辦理教育實習申請，於 96 年 11 月 26 日函請各系所轉知

各生至本校「教育實習作業系統」登錄實習資料，及洽談實習同意書

等相關作業，該系統開放時間為 96年 12 月 1日至 97年 2月 29 日止。 

（三）96 學年度第 1 學期實習學生成績評量，經本校指導教授與實習學校

輔導教師共同評定結果全部及格，並核發「修畢師資職前教育證明
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書」，共計 886 名實習學生（列中等學校者 91 名、國民小學者 14 名、

幼稚園者 5 名、特教身障組者 36 名、特教資優組者 1 名、國高中並

列者 641 名、高中者 46 名、國中領域專長者 52 名）。依師資培育法

之規定，實習學生取得該修畢證明書，須報名參加教師資格檢定考試

通過後，始取得教師證書。 

（四）實習輔導光碟及教育實習手冊已於 96 年 12 月發行，並轉發各系所教

學（育）實習指導教師、大四學生、各特約實習學校。 
（五）為落實教育實習輔導制度和功能，增進實習學校輔導教師與實習指導

教授間之溝通與協調，於 96 年 12 月 7、8 日於高雄市辦理實習輔導

工作研討會，計有本校實習指導教師 25 位及特約實習學校輔導教師

169 位參與，會中除專題演講外，並辦理多場實務研討及經驗分享，

本研討會獲得熱烈迴響。 

（六）清查舊制公費生，未辦理退還保證金者計有 9位，並發函通知於規定

期限前完成程序，未符規定者將轉賠公費，96 年轉賠公費金額共計

1,366,496 元已報部繳庫。 

（七）本年度公費教師未依規定服務，已依法追償並辦妥賠償公費者計有張

彥帆等 5位，償還公費金額共計 986,494 元，業已報部繳庫。 

（八）本校 96 年度教育部補助各師資培育大學辦理落實教育實習輔導成果

報告及辦理情形等業於 96 年 12 月報部備查。 

（九）辦理合格教師任教其他類科或學科領域教師證書（加科登記）共計

962 件。 

（十）本校自 96 學年度起按每位實習學生 2,500 元計算，補助特約實習學

校教育實習輔導費，96 學年度第 1 學期實習學生人數計 886 人，因

部分學校未於期限內提出請領，故實際補助 793 人，總金額為

1,982,500 元，已於 97 年元月底辦理完峻。 

二、96 學年度第 2學期預定辦理工作 

（一）輔導畢業生參加 97 學年度教育實習，實習學生（教師）名冊預計於

5 月中分別函送本校各系所及特約實習學校，並寄發各生實習報到

函，俾便辦理報到暨實習相關事宜。 

（二）本（96）學年度計有 30 位學生因特殊原因申請至非簽約學校實習，

本組將陸續與各校辦理簽約事宜。 

（三）本學年度應屆畢業生集中試教期間，仍依往例以每名學生 250 元計

算，補助特約實習學校行政支援費、教材、教具費及指導費，相關作

業規定已於 1 月中發函各系所及各教學實習指導教師。 

（四）本（97）年度高級中等以下學校及幼稚園教師資格檢定考試，於 1 月

25 日至 2 月 3 日網路報名，3 月 30 日考試，4 月 30 日放榜，並於 6

月 27 日前核發教師證書。本項考試相關訊息及注意事項，本組均已

公告於本處網頁並轉知實習學生。 

（五）為加強並落實教育實習輔導工作，敬請各系所實習指導教師前往特約

實習學校巡迴輔導後，填列「教育實習輔導紀錄表」，並於成績評量
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結束後一個月內，將該紀錄表送交實習輔導組存查，以備教育部評鑑

及審計部審查之需。 

（六）為辦理本校 96 學年度實習教師（實習一年者）複檢作業，本組將函

請實習學校及本校實習指導教師於 5 月 20 日前評定成績，俾利本組

登錄成績作業系統，並於 6月初分批造冊申報合格教師證書。如依正

常作業程序辦理，合格教師證書最快將於 7月初即可領取。 

（七）辦理公費合格教師分發事宜，計有英語系 2 名，衛教系及音樂系各 1

名，預計於 7 月完成分發。 

（八）為提昇教育實習輔導品質，本組辦理「實習教師（學生）實習心得寫

作金筆獎」及「教育實習機構實習輔導計畫金球獎」活動；相關辦法

及推薦表已於 1 月 5 日函送各系所指導教授及各特約實習學校，並於

3 月 15 日截止報名。 

參、地方教育輔導組 
一、96 學年度第 1學期工作概況 

（一）出版《中等教育》雙月刊： 

本學期出版中等教育第 58 卷第 4 期「多元文化」專刊、58 卷第 5 期

「校園安全」專刊與 58 卷第 6 期「行動研究」專刊。 

（二）出版地方教育輔導叢書： 

本組叢書分成論文集與一般書籍兩種型式，本學期已出版叢書 45「課

程改革－理念、轉化與省思」、叢書 46「學校本位課程－發展、領導

與評鑑」，叢書 48「中小學藝術與人文學習領域之教學與實務」、叢書

50「中小學健康與體育學習領域之教學與實務」等三種，提供中小學

教師及教育行政機關參考。 

（三）辦理「地方教育輔導活動需求調查」 

於 96 年 10 月辦理「地方教育輔導活動需求調查」，調查對象包括中部

辦公室、各縣市政府教育局等各業務相關承辦人。調查內容包括：各

縣市政府教育局希望本校多辦理何種主題之地方教育輔導活動、建議

的活動辦理方式；各縣市(含中辦)在地方教育輔導活動發展方面，希

望本校提供協助辦理與諮詢的事項等。本調查已於 96 年 11 月上旬完

成統計結果分析報告，調查結果將作為本校規劃辦理地方教育輔導活

動之依據。 

（四）辦理「班級經營與輔導實務研討會」 

於 96 年 10 月至 12 月於北、中、南、東區辦理四場「班級經營與輔導

實務研討會」，本活動獲得與會學員極大的迴響。各場次整體滿意度均

達 97%以上，參與學員咸認為本活動不但圓滿成功，且深具辦理成效

與意義。 

 (五) 辦理「中學生性教育實務研討會」 

於 96 年 12 月 22 日(星期六)由本處地方教育輔導組主辦，臺灣性教育

協會協辦，邀請學者專家進行「校園性教育的回顧與發展 」、「校園內
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常見的性議題」、「『性』要怎麼教--性教育教學策略」等三場專題講演。

並針對校園常發生之性教育與輔導的實際問題或案例，互相交流、分

享與討論。本研討會與會學者專家提供豐富實用之各項性教育知能與

方法，對於增進教師性教育教學與輔導能力，著有效益。 

二、96 學年度第 2學期預定辦理工作 

（一）出版《中等教育》季刊： 

為提昇本組出版之《中等教育》雙月刊內容品質與參考價值，自本(97)

年度起，將本刊由現有之雙月刊出版型式，改成季刊發行，並擴大徵

稿主題。自 97 年 1 月至 98 年 12 月止，徵稿議題包括：國語文教育、

技職教育、公民教育、有效教學、班級經營與輔導、十二年國教、高

中課程改革、教師評鑑及少子化教育問題等。另為豐富本刊內容，上

述議題不限徵稿時程，如特定議題之稿件質量兼備時，則排入為當期

「專題討論」之主題。敬請本校師生踴躍賜稿與支持，徵稿辦法請參

閱本組網頁（網址：

http://tecs.ntnu.edu.tw/ntnutecs/tw/pageContent.php?id=196&

tab=2）。本學期出版日程如下： 

卷期 專號名稱 出版日期 

第 59 卷第 1 期 教學實踐 97年3月31日 

第 59 卷第 2 期 多元文化教育 97年6月31日 

（二）出版地方教育輔導叢書： 

本學期預定出版叢書 46「學校本位課程－發展、領導與評鑑」與叢

書 51「資訊科技融入高級中學教學示例」。另籌編主題書一本，邀請

教育專家學者就新興與重要之教育相關議題撰稿，集結出版，提供中

小學教師及教育行政機關參考。 

（三）辦理「中學生性教育實務研討會(中、南、東區)」： 

本組於去(96)年 12 月 22 日(星期六)於本校辦理「中學生性教育實務

研討會」，辦理主題及內容廣獲與會學員熱烈的參與及迴響。依據調

查顯示，參加者咸表示由研討會中獲得相當豐富實用之各項性教育知

能與方法，有益於提昇教師有關性教育之教學知能，進一步建議本校

應續至全省各區辦理。基於此，乃再著手規劃，訂於今（97）年 4 至

5 月，於中、南、東等三區辦理，各區預定辦理時間與地點如下： 

活動內容 辦理時間 辦理地點 

中區 
97 年 4 月 19 日(星

期六)8：50-17：00
國立臺中教育大學 

求真樓一樓演講廳 

南區 
97 年 5 月 10 日(星

期六)8：50-17：00
國立臺南大學 
文薈樓J106

中學生

性教育

實務研

討會 
東區 

97 年 5 月 24 日(星

期六)8：50-17：00
國立台東大學 
視聽教室A
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(四)與教評中心合辦「臺灣高中教育政策之檢討與展望」專題研討會 

預訂於 97 年 4 月 19 日(星期六)假本校教育大樓 2樓國際會議廳舉行，

透過對高中教育發展、高中入學政策、綜合高中政策、高中財政政策、

高中課程政策、高中環境與學生學習之檢討與展望等，提出各項普通高

中教育政策興革建議。 

(五)辦理「教育影片評析」： 

預訂於 97年 6月 14 日(星期六)辦理優良教育影片或教育紀錄片觀賞，

邀請學者專家、國民中小學教師、學生家長、關心教育之社會人士、

影片或紀錄片之製作人或導演等，就影片內容與主題進行對話與討

論，期能藉此促進學校教育工作者與社會大眾對教育之反省思考，落

實教育理念，健全教育發展。 

(六)籌辦「地方教育發展學術研討會」 

為促進國家地方教育之進展並提昇國民教育品質，預訂於本(97)年辦理

「地方教育發展學術研討會」。邀請各師資培育大學學者專家、教育行

政機關相關人員、學校校長、主任、教師、關心教育議題之家長等，針

對縣市政府辦理國民教育之現況、問題、因應策略與展望等共同研商，

俾利於本國國民教育的改進與發展。本活動擬於 97 年 3 月起辦理徵稿

活動，預計將於 97 年 11 月召開會議。 

(七)籌辦「典範教學示例研發」： 

    為配合高級中學及國民中小學一貫課程改革需要，預訂於本(97)年 4

月起，邀集領導及教學卓越之校長和教師共同合作，研發典範教學示

例，並於 97 年 12 月製作成教學光碟，同時辦理成果發表會，以推廣典

範教學示例。 

肆、就業輔導組 
一、96 學年度第 1學期工作概況 

(一)實施就業相關調查 

１、本(96)年度實習教師擔任教職概況調查，已於 96 年 10 月完成，總

教職錄取率（含代理代課教師）為 77.1% ，正式教師錄取率為

48.5%，統計結果已公佈於本組網頁。 

２、94、95 學年度「畢業生就業狀況調查」暨「畢業生滿意度調查」

已於 97 年 2 月完成，並將統計結果分送各學院系所及相關單位參

考。有關本校 89-94 學年度畢業生（畢業後第二年）就業狀況如附

件一。另 94、95 學年度「畢業生滿意度調查」統計結果如附件二。 

（二）辦理升學、國家考試、創業、實習學生(教師)返校座談等相關活動： 

１、國家考試講座：已於 96 年 10 月 2 日舉辦，講題為「邁向公務員

之路」，會中邀請考選部李震洲參事蒞校演講，參與學生相當踴躍。 

２、實習學生(教師)返校座談系列講座： 

      第 1、2 場次於 96 年 10 月 26 日舉辦，第 1 場次邀請台北市興

雅國中林美霞校長主講，本校國文系 95 級校友台北市金華國中李
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芳穎老師分享參加教甄心得，實習學生(教師)參加人數為 387

人；第 2 場次邀請國立師大附中林宗賜老師主講，本校地球科學

系 95 級校友台北縣石碇高級中學邱怡禎老師分享參加教甄心

得，實習學生(教師)參加人數為 253 人。 

      第 3、4 場次於 96 年 12 月 28 日辦理，第 3 場次邀請台北市蘭

雅國中尤玉莞校長主講，本校公領系 95 級校友台北市大同高中趙

翊伶老師分享參加教甄心得，實習學生(教師)參加人數為 471

人；第 4 場次邀請台北縣立板橋國中薛春光校長主講，實習學生

(教師)參加人數為 197 人。 

３、美國留學諮詢：由美國留學顧問到校免費提供諮詢，共有 72 位同

學報名，本次活動接受諮詢的學生均覺得有專屬自己的諮詢時

間，且可以討論到與自身有關的留學問題，收穫很大，反應十分

良好。 

４、「快樂留學去」留學博覽會：於 96 年 12 月 11 日邀請各國教育中

心與留學輔導相關機構蒞校提供留學資訊與諮詢，本次活動共有

25 家留學機構參展，參觀學生約有 1800 人。 

５、創業 Easy Go!研習營：於 96 年 12 月 15、22 日舉辦為期 2 天研

習營，以「小而美時代新創業觀」、「寫好創業企劃書」、「創意行

銷實務」、「創業必修學分」為題，邀請專家學者作專題演講，分

享創業經驗。 

(三)為提昇本校學生應徵教職競爭力，特蒐集彙整本（96）年度教師甄選

考古題，包含教育專業科目、地方文史、國語文、資訊能力及專業科

目 53 科，共計 21,360 題，歡迎實習教師及校友到「就業大師」網站

下載電子檔案。 

(四)辦理教師甄選經驗分享徵稿活動：本年度入選稿件計 16 篇，並已於

96 年 12 月彙集於本處實習輔導組製作之「實習輔導妙錦囊」光碟中，

發放給本學年度實習教師參考，且上網公告提供畢業校友索取。 

(五)籌畫辦理 2008 就業博覽會 

往年邀請廠商參加就業博覽會常遭拒絕，分析廠商不願意參展原因

有： 

1.本校系所並非是公司鎖定的重點徵才學校 

2.參觀人潮太少 

3.參與學生缺乏到業界工作之意願 

4.參與的學生多為一~三年級，應屆畢業生出現人數太少 

5.綜合 2-4 點，企業參展實際效益太低，導致不願繼續參展 

基於上述原因，本組今年特加強以下宣傳： 

1、函請各系所協助轉發 EDM、博覽會海報張貼。 

2、函請各系所協助校園 BBS 活動訊息發佈。 

3、函請各班導師、週三授課師長帶班參觀或協助宣傳。 

4、2.27 導師會議發送活動文宣，請導師協助宣傳。 
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5、學校網頁最新消息刊登。 

6、校園教室公佈欄活動宣傳。 

7、利用媒體曝光（各人力銀行、內湖科學園區）。 

8、海報發送北區各大專院校張貼週知。 

9、校門口大型充氣拱門、校園內張掛宣傳布條、路燈旗、直立

旗等。 

10、聯繫工商協會的會員 

11、career 就業情報公司會面 

12、聯繫表演所「藝企合作—學習顧問」 

13、聯繫中小企業協會協助招商 

14、聯繫人力所協助轉知在職專班同學 

二、96 學年度第 2學期預定辦理工作 

(一)實施「94、95 學年度畢業生就業後雇主滿意度調查」： 

本項調查係配合本校「教學卓越計畫」評鑑指標所新增之工作項目，

針對已就業畢業校友之雇主進行工作表現滿意度調查，預計 97 年 5

月完成統計結果，並將統計結果分送相關單位參考。 

(二)辦理「大五實習教師（學生）返校系列講座」，辦理時間、內容、地

點如下： 

舉辦日期 
舉辦 

時間 
講題 舉辦地點 

97.03.28(五) 
AM9:00~

12:00 

愛就開心 

主講者： 

台北市建國中學廖達珊老師 

教202國際

會議廳 

97.04.25(五) 
AM9:00~

12:00 

教師甄選講座 

主講者： 

台北市景興國中張勳誠校長 

教202國際

會議廳 

(三)辦理就業博覽會系列活動 

本次博覽會已於 3 月 12 日舉辦完畢，邀請各知名企業廠商、及提供

多元職涯規劃諮詢服務，如公職、留學、創業、造型、就業服務等，

計 87 家，規模相當盛大；另後續舉辦一系列企業說明會及名人就業

講座，敬請惠予鼓勵師生踴躍參加，共襄盛舉。有關企業說明會及名

人就業講座之內容、辦理時間、地點如下： 

１、公司說明會活動一覽表 

日期 時間 公司名稱 地點 

97.03.17(一) 12:30~13:30
公司說明會— 

台灣微軟股份有限公司 
誠 102 教室 

97.03.18(二) 12:30~13:30
公司說明會— 

龍騰文化事業股份有限公司 
誠 102 教室 
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97.03.19(三) 12:30~13:30
公司說明會— 

國軍北區人才招募中心 
正 103 教室 

97.03.19(三) 12:30~13:30
公司說明會— 

大學光學科技股份有限公司 
誠 102 教室 

97.03.20(四) 12:30~13:30
公司說明會— 

新光三越百貨股份有限公司 
誠 102 教室 

97.03.21(五) 12:30~13:30
公司說明會— 

台灣銘板股份有限公司 
誠 102 教室 

２、名人就業講座一覽表 

日期 時間 講題 地點 辦理單位 

97.03.04(二) 10:10~12:00 在每一個轉彎處微笑
勤大樓 6樓專題

討論室 

國際漢學研究

所/就業輔導組

97.03.06(四) 10:00~12:00 編輯與出版實務 
勤大樓 7樓語文

聽室 

國文系/就業輔

導組 

97.03.12(三) 19:00~21:00
創意、設計、行銷－

畢業前應該知道的事
博愛樓 114 室 

特教系/就業輔

導組 

97.03.19(三) 08:00~10:00
築夢、追夢、圓夢－

人生不留白 
體育系視聽教室 

體育系/就業輔

導組 

97.03.19(三) 14:00~16:00 神來 e筆 
勤大樓 7樓語文

視聽室 

國文系/就業輔

導組 

97.04.09(三) 10:00~12:00 IC 產業發展趨勢 
科技學院三樓會

議室 

機電科技系/就

業輔導組 

97.04.16(三) 12:00~14:00
從創藝到創意─ 

談幼兒的美術教育 

人類發展與家庭

學系 

人類發展與家

庭學系系/就業

輔導組 

97.04.17(三) 19:30~21:00
運動與休閒產業未來

職場就業趨勢 

運動與休閒管理

研究所 

運動與休閒管

理研究所/就業

輔導組 

97.04.30(三) 14:00~16:00 藝術公關做什麼？ 國文系 
國文系/就業輔

導組 

97.05.08(四) 12:00~14:00

職場停看聽─ 

餐旅業的工作認知及

準備 

人類發展與家庭

學系 

人類發展與家

庭學系/就業輔

導組 

97.05.09(五) 10:00~11:30
台灣 2G/3G/4G 網路

現況 
物理系 

物理系/就業輔

導組 

97.05.13(二) 10:00~12:00
點亮心中的那盏明燈

-壽險業成功之鑰 
國文系 

國文系/就業輔

導組 
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97.05.13(二) 14:00~16:00 出版業界工作甘苦談 地理系 
地理系/就業輔

導組 

97.05.21(三) 10:00~12:00 機電產業發展趨勢 
科技學院三樓會

議室 

機電科技系/就

業輔導組 

97.05.30(五) 10:00~12:00 領導的藝術 第 1會議室 

東亞文化暨發

展學系/就業輔

導組 

97.06.05(四) 14:10~16:00 點燃華人文化新煙火
圖傳系 B1 視聽

教室 

圖文傳播學系/

就業輔導組 

97.06.23(一)  
美國華文師資培育與

展望 

公館校區研究大

樓小型會議室 

應用華語文學

系/就業輔導組 
以上活動內容若有變動，以實際公告為準 

(四)辦理就業與生涯輔導業務： 

１、「就業大師」線上求才求職作業系統已正式上線，提供企業廠商及

校友求才求職的互動平台，另建立校友人才資料庫，提供廠商或學

校優秀人才之名單，進而提升本校校友之就業機會。本系統截至

97 年 3月 3 日止，共有 974 筆工作機會，956 位校友上網刊登個人

履歷，瀏覽人數達 105,307 人次。 

２、蒐集、更新國內外升學、國家考試、就業謀職、教師甄選、職涯規

劃等相關資訊，運用網際網路提供學生便捷之職涯規劃資訊與服

務。 

３、辦理教職輔導業務： 

（１）每日蒐集教師甄選訊息，刊登於本組「就業大師」網頁供畢業

校友查詢，協助學生掌握考試訊息。 

（２）為提昇學生應徵教職競爭力，蒐集彙整本年度教師甄選考古題，

提供實習教師及校友參考。 

（３）辦理教師甄選經驗分享徵稿活動，並將入選稿件上網公告提供

畢業校友瀏覽。 

４、辦理美國留學顧問到校免費諮詢，預定於 97 年 4 月 16 日、97 年

5 月 14 日上午 10:00~12:00 舉行。 

５、配合行政院青年輔導委員會、行政院勞委會、台北市政府勞工局

就業服務中心、各大專院校等單位辦理各項第二專長培訓報名、

工讀與就業輔導、生涯輔導事宜。 

（五）辦理各系所「名人就業講座」補助計畫： 

為協助學生了解職場生活與提早規劃職涯藍圖，特實施各系所「名

人就業講座」補助計畫，上半年度共有 12 個系所申請，共 25 場次，

目前同意補助 15 場次，另 10 場次相關資料補正中。。本（97）年

下半年尚有第二次申請補助機會，申請期間為 97 年 7 月 1 日至 8

月 15 日，歡迎各系所踴躍申請。 

（六）辦理各系所「企業參訪活動」補助計畫： 
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為協助學生了解企業職場環境，特辦理各系所「企業參訪活動」補

助計畫，申請期間為 97 年 2 月 1 日至 3 月 15 日，歡迎各系所踴躍

申請。 

（七）辦理教育部「大專校院畢業生流向資訊平台」調查： 

依據校長與一級行政單位主管第 24 次業務會報決議，已將本項調

查納入畢業生離校手續之ㄧ，預定自本（96）學年度開始實施，請

各系所協助配合辦理。 
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附件一 

89-94 學年度畢業生（畢業後第二年）就業狀況調查簡表 

 現況 

 

 

 

畢業年度 

擔
任
教
職 

服
兵
役 

就
業(

非
教
職) 

繼
續
升
學 

參
加
教
育
實
習 

回
國/

回
僑
居
地 

待
業
中 

其
他 

未
填 

總
計 

89學年度 人數 1104 351 119 394 18 62 26 8 143 2225

  % 49.6% 15.8% 5.3% 17.7% 0.8% 2.8% 1.2% 0.4% 6.4% 100.0%

90學年度 人數 1144 360 193 518 15 57 44 16 28 2375

  % 48.2% 15.2% 8.1% 21.8% 0.6% 2.4% 1.9% 0.7% 1.2% 100.0%

91學年度 人數 1004 339 214 510 24 64 63 18 19 2255

  % 44.5% 15.0% 9.5% 22.6% 1.1% 2.8% 2.8% 0.8% 0.8% 100.0%

92學年度 人數 1111 316 265 523 3 75 31 8 25 2357

  % 47.1% 13.4% 11.2% 22.2% 0.1% 3.2% 1.3% 0.3% 1.1% 100.0%

93學年度 人數 1009 288 344 614 3 75 55 28 31 2447

  % 41.2% 11.8% 14.1% 25.1% 0.1% 3.1% 2.2% 1.1% 1.3% 100.0%

94學年度 人數 743 223 330 596 14 43 58 33 240 2280

  % 32.6% 9.8% 14.5% 26.1% 0.6% 1.9%

 一一

2.5% 1.4% 10.5% 100.0%

註：因 95 學年度畢業生參加教育實習人數約佔半數，實際就業狀況尚未穩定，預定明

（97）年重新調查。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



94、95 學年度「畢業生滿意度調查」 
（1）畢業生現在工作是否與就讀科系相關？ 

現在的工作是否與大學就讀

科系相關 總和 
 

附件二 

畢業年度 
  是 否 未填   

人數 915 94 410 141994學年度 
  % 64.5% 6.6% 28.9% 100.0%

人數 1218 89 401 170895學年度 
  % 

 一二

71.3% 5.2% 23.5% 100.0%

（2）畢業生對現在工作是否滿意？ 
對現在的工作是否滿意 總和 

畢業年度 
非常滿意 大致滿意 不大滿意 非常不滿意 未填   

人數 219 671 52 7 460 140994學年度 
  % 15.5% 47.6% 3.7% .5% 32.6% 100.0%

人數 277 909 73 6 442 170795學年度 
  % 16.2% 53.3% 4.3% .4% 25.9% 100.0%

（3）畢業生認為本校課程是否能提供工作上所需的能力? 
本校課程是否能提供你工作上所需的能力 總和 

畢業年度 
極有幫助 頗有幫助 略有幫助 毫無幫助 未填   

人數 249 479 190 31 460 140994學年度 
  % 17.7% 34.0% 13.5% 2.2% 32.6% 100.0%

人數 282 643 308 35 440 170895學年度 
  % 16.5% 37.6% 18.0% 2.0% 25.8% 100.0%

（4）畢業生是否擁有證照或檢定證書？ 
是否有證照或檢定證書 總和 

畢業年度 
有 沒有 未填   

人數 1248 473 559 228094學年度 
  % 54.7% 20.7% 24.5% 100.0%

人數 660 1164 512 233695學年度 
  % 28.3% 49.8% 21.9% 100.0%

（5）畢業生認為本校應該加強的部分？ 
畢業年度 

 
課程 師資 研究 學校形象 校友聯繫 就業輔導 其他 總計 

人數 482 220 187 198 256 422 53 181894 學年度 

  % 26.5% 12.1% 10.3% 10.9% 14.1% 23.2% 2.9% 100.0%

人數 745 322 279 375 341 712 76 285095 學年度 

  % 26.1% 11.3% 9.8% 13.2% 12.0% 25.0% 2.7% 100.0%

 


