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實習生 洪承鈞 實習科目 地理科 

實習學校名稱：國立臺中文華高級中學 

 

實習札記 
教學實習 

我的教學輔導老師是我高中三年的地理老師，李叙文老師。叙文老師決定讓

我跟三個班的課，然後要讓我逐步上台。就是每個章節都會讓我上台去試教，但

是每次都會在不同的班級。在上台前，老師都會跟我約時間討論我的教案，我需

要在前一個禮拜就把下個禮拜的課程準備好，找時間和老師討論之後，加以修改

部份邏輯不順的段落。每次當我在台上試教時，老師也都會坐在教室後面看我上

課，下課之後再回到辦公室給我建議與回饋，指出我那些地方教得不夠清楚，或

是教材上那些圖表是沒有被利用到的。 

第一次上台試教，一開始老師只讓我準備一個主題概念，第一次上課只上了

十幾分鐘，但卻也讓我緊張到都快結巴了！一直利用擦黑板這個動作來掩飾我內

心的尷尬與窘迫。下課之後，老師跟我討論我剛剛上課的內容。她指出我的板書

經營有待加強，並且拿了之前一樣在文華實習的學姊的方法，拿一張Ａ４的空白

紙，折成一半，比照黑板的長寬比，在上面發展我的板書，寫完一次後，再重新

拿一張新的紙，一樣默寫一次。兩張紙比對之後，就可以知道我忘記了那部份的

課程概念，直到我能夠記住所有的板書內容，就表示我已經備熟了這堂課了。 

她也提到，板書最好不要常常擦。因為在教甄的時候，評審老師們看久了也

是會累的，所以要讓黑板上的東西，能反映剛剛上課的內容，能讓評審老師一眼

就知道這個老師剛剛上課的邏輯內容，所以最好能練到十五分鐘才擦一次黑板是

最好的。 

之後叙文老師還提到我的備課方式太過於粗淺，只是把課本跟學校發的講義

看過一次而已就算準備好了。她舉她的備課方式來讓我參考，先是看過一次學校

用的教科書，然後再找其他版本的教科書來看。看完之後再開始去擬課程架構，

擬好課程架構之後就開始做 ppt，若還有時間的話，就會從備課用書或是新聞時

事上找些東西來補充。所以備一堂課，並不是像我之前所想的那麼簡單，就把課

本看一看就好了。 

還記得剛開始的時候，跟叙文老師討論課程之後，我很怕把學生教壞，怕他

們的高中地理基礎就毀在我手上。但是叙文老師跟我說了，因為我們現在是實習

老師的身分，教不好是正常的，所以更要利用實習的這段時間好好練習，學習要

如何把課程教好，這才是實習的目的。 

又有一次在跟完課後，叙文老師跟我說了，看她上了快一學期的課，我應該

會發現她上課都幾乎只講考試的重點，是因為她們在教學現場久了，那些地方是
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考試容易考的，她們也都知道了，地理的授課時數不多，但是考試的範圍卻很多，

因此她們就習慣於只教那些會考的東西就好了。反觀我們這些實習老師，對於教

材還不夠熟悉，會執著於課本內容、架構，所以總是跌跌撞撞的，她看來覺得這

樣很有趣。但是這樣並沒有什麼不好，要我好好享受這種教學的樂趣，而不要被

考試引導教學了！ 

導師實習 

我的導師實習的輔導老師是學校國文科的林翠琴老師。一開學的時候總是會

有學生的自我介紹，這時候翠琴老師教我可以拿一張點名條，把學生自我介紹時

講的一些重點，或是這個學生散發出來的特質記下來，可以當做選班級幹部的依

據。而選班級幹部也有另一套學問在。一開始學生們都不熟，所以很有可能會亂

選幹部，翠琴老師教我可以讓學生先寫一張紙，上面寫著他們以前當過的班級幹

部，當完之後的心得感想是什麼，再寫他們有沒有什麼想要嘗試的職務，排出志

願序。收回來之後從中整理，找出幾位同學，當做班級幹部的候選名單，然後再

讓其他同學補提名或是直接投票。除此之外，還有一個「臨時幹部」的概念。剛

選出來的幹部，有一個禮拜至兩個禮拜的試用期，在試用期到了之後，如果同學

們認為這名幹部表現不錯，就可以繼續留任，如果同學們認為自己或是有其他同

學的表現可以比原本的幹部表現優良，就可以進行改選。這樣的方式很特別，但

是也很有用！ 

在一次朝會裡，學校請來了一位應屆考上台大醫科的校友回來分享他的讀書

經驗，翠琴老師在旁邊跟我說著，其實她認為能考上台大醫科也沒什麼了不起，

也並不是每個學生都適合去唸台大或是唸醫科，像我們當導師的，能夠幫助學生

找到一條適合他自己的道路，就功德無量了！這句話我覺得很有意思，也很有意

義！我也把這句話謹記在心。 

  在和班上同學的互動中，我大多利用早自習、午休和掃地時間，每次掃地時

間我就會過去看學生掃地，順便跟他們聊天，透過跟他們聊天，慢慢地對他們有

點認識。除了用掃地時間和學生聊天來認識他們以外，我還透過週記以及現在學

生熟悶的無名網誌。每個禮拜翠琴老師都會訂定主題，而這些主題不外乎是關於

學生自己本身的東西，例如「新生心聲」、「我最難忘的經驗」等，看這些主題的

週記，就可以幫助我瞭解另外一面的學生，有那些比較文靜的同學，平常不太常

講話，但是她在寫週記的時候就寫很多，去看她的週記，就可以認識更多的她。

另外一種方法就是去看學生的網誌，學生的網誌是他們抒發自己情緒、想法的地

方，在那邊他們往往不會有所保留，會大方地把自己的感覺說出來，算是一種日

記。 

行政實習 

八月底的時候確定了我們各個實習的輔導老師，我的行政實習是在學務處，

輔導老師是學務主任，吳曉菁主任。 

  第一次跟曉菁主任見面，她跟我講了一下我在這邊實習主要會處理到的事

情，因為文華的劉永順校長同時也是國際教育旅行聯盟的會長，所以一些國際教
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育旅行聯盟的業務也跟著移轉到文華這邊來，而曉菁主任等於是聯盟的執行祕

書，再加上原本學務處這邊就有許多事情要處理，因此主任就將一些整理資料的

工作交給我，讓我去處理。還記得一開始的第一個任務，就是打電話給有參加國

際教育旅行考察的校長、主任們，跟他們確認資料。 

  除了幫主任打電話跟其他校長、主任確認資料以外，我還有另一個重大的任

務，就是接電話。因為有時候主任要上課，或是出差去開會等等的原因，會很長

一段時間不在辦公室裡，學務處的其他組長、幹事也有自己原本的業務要忙，所

以主任就請我有空的時候，就到學務處坐在她的位置上，自己帶書過來看，然後

有電話的時候就幫忙接一下。每當有電話響起時，我就可以在第一時間把電話接

起來，然後替來電的留言，之後再把字條交給主任。 

  除了有時候會請我過去幫忙以外，主任也會幫我留意學習的機會。像有一

次，學校綜合活動學科中心要徵聘專任助理，主任就一樣找我過去幫忙，那天我

的工作是很不重要的計時員，其實本來也根本不需要計時員，主任請我過去幫

忙，也是要讓我看看一般人家在口試、面試的時候，現場的樣子是如何，雖然這

次是專任助理的口試，可是教師甄試的時候，口試的感覺就像這個樣子，在那場

口試裡，我看到來面試的時候，一些儀容、談吐，還有來參加口試的人事前應該

要做好的功課，這是我在這邊學到的。 

主任也跟我說過，有次她在當教師甄試的口試委員時，她就看到有位老師將

他所有上課要用到的ｐｐｔ都準備好了，就放在電腦裡頭，如果口試委員想看的

話，就可以隨時展現給口試委員看，她覺得這樣感覺很好，有種「這位老師已經

準備好了！是隨時都可以上台教課」的感覺。她也建議我可以這麼做，我也正在

努力著。 

  在學務主任這邊實習，其實不會學到太多做事的方法，因為那些業務不太可

能是我們可以去處理的。不過我在主任這邊學到最多的，是做事的態度。主任做

事非常的嚴謹，任何一個小細節都不會放過，雖然有人會認為這樣很「龜毛」。

但我覺得這其實就是一種做事的態度，一樣的工作，你能把它做到一百分，為什

麼要只做到九十分呢？所以我在主任身上，學到了「認真把每一件事做到最好」

的工作態度。 

  我一直覺得我很幸運，能夠遇到三位教導我很多的輔導老師，讓我在實習結

束之後，有種充實滿滿的感覺！ 

給學弟妹們的建議 

  可能很多人會覺得實習期間就要好好唸書，然後爭取上台試教的機會，為三

月的教師檢定考，還有之後的教師甄師做好萬全的準備。我不反對這樣的想法，

但是除了這樣以外，你在實習的過程中，還有什麼可以去做的呢？ 

能夠到學校去實習，是個很好的機會。可以從經驗豐富的老師身上學到許多

教學技巧、帶班的方式。有任何不懂的地方，大可以開口跟老師詢問，也不用怕

害羞或什麼的，就因為我們不懂，所以我們才會來到這個地方實習。只要態度合

宜有禮貌，相信老師們都會樂意教導大家的。 
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可能有人會覺得投入太多時間在實習上面，這樣讀書的時間就不見了，所以

就會想盡辦法去躲掉過多的工作。在我看來，這樣的態度其實不太好。雖然幫忙

很累，也會佔掉很多時間。但那也是我們為什麼要來當實習的原因啊！所以我在

實習的這半年裡，除了把自己份內的事情做完，當別的處室表示需要人手幫忙

時，只要在時間、能力的允許之下，我就會去「參一腳」，可以多學習到原本自

己可能學不到的東西！ 

在實習的過程中，可能會遇到很多委屈或是不滿，不要悶在心裡不說出來，

一起實習的實習老師、以前同系同校的同學或是已經實習結束的學長姊們，這些

都是去訴說心事的對象，因為大家都是過來人，可以瞭解在實習時的心情。祝各

位即將踏上實習生活的大家，有段快樂又難忘的實習生活！ 


